
Mini-Midi-Jobs-Sackgasse oder Chance?!

- Was bedeutet geringfügige Beschäftigung?

- Welche Rechte und Pflichten ergeben sich?

- Gibt es Ansprüche gegenüber der Kranken- und

Rentenversicherung?

Dienstag, den 23. November 2010

Referentin: Brunhilde Hoffmann

Informieren Sie sich über Aus- und Weiterbildungs-

möglichkeiten.

KURSNET, die Datenbank für Aus- und Weiterbil-

dung, gibt Ihnen einen Überblick über sämtliche

bundesweite Angebote, Bildungsanbieter und Bil-

dungsziele, wie z.B. schulische und universitäre

Ausbildungen.

www.arbeitsagentur.de > Bürgerinnen und Bürger

> Arbeitslosigkeit > Weiterbildung > KURSNET

Im BERUFENET finden Sie ausführliche Informatio-

nen zu den Themen betriebliche Ausbildungen und

berufliche Alternativen.

www.arbeitsagentur.de > Bürgerinnen und Bürger

> Arbeitslosigkeit > Weiterbildung > BERUFENET

Haben Sie noch Fragen? Dann besuchen Sie das

"BIZ", das Berufsinformationszentrum Ihrer Agen-

tur für Arbeit. Informationsmappen, Filme und Bü-

cher liefern Antworten zu vielen Fragen der Ar-

beitswelt und vor allem zu Berufen.

Hier liegen auch die kostenfreien

Broschüren aus der Reihe "Durchstarten" für Sie

bereit.

Oder können Sie sich eine Existenzgründung vor-

stellen?

Förderprogramme - nicht nur von der Agentur für

Arbeit - unterstützen Sie bei diesem Vorhaben. In

fast allen Städten gibt es spezielle Beratungsange-

bote für Frauen.
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Beauftragte für Chancengleichheit am

Arbeitsmarkt

www.arbeitsagentur.de

Bildelement: Arbeitnehmer 324

Bildelement: Frau läuft über Uhr (Sonnenuhr)

Bildelement: Logo

Nutzen Sie die Selbstinformations-Einrichtungen in

Ihrer Agentur für Arbeit.

Kennen Sie die Lernbörse der Bundesagentur für

Arbeit? Hier finden Sie eine Auswahl von Lernan-

geboten, nach Themenfeldern sortiert.

www.lernboerse.arbeitsagentur.de

F R A U E N -

V O R T R A G S R E I H E

BIZ und Donna

J a h r e s p r o g r a m m 2 0 1 0
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Herzlich Willkommen bei BIZ und DONNA

Mit dieser Vortragsreihe möchten wir Frauen aller

Alters- und Berufsgruppen ansprechen, die erwer-

bstätig sind oder es sein möchten.

Bei uns erhalten Sie Tipps und Informationen zu

aktuellen Themen aus der Berufs- und Arbeitswelt.

Alle Veranstaltungen finden in der Agentur für Ar-

beit Darmstadt, Groß-Gerauer Weg 7 in Darmstadt

statt.

Beginn: 9.00 Uhr

Dauer: ca. 3 Stunden

Raum: 64 (Sitzungssaal)

Anfallende Honorarkosten übernehmen wir für Sie.

Eine Anmeldung ist nur für Gruppen erforderlich.

P R O G R A M M

Gehaltsstrategien

- Welche Faktoren beeinflussen meinen

Marktwert?

- Die Vorbereitung auf die Gehaltsfrage

- Wo finde ich Informationen über Gehälter?

- Was sind geldwerte Ersatzleistungen?

Montag, den 25. Januar 2010
Referentin: Susan J. Behnke

Unabhängige Finanz- und Anlagenberaterin

„Outfit“ – so unterstreichen Sie Ihre Kompe-

tenz

„Kleider machen Leute“ und vom Aussehen wird

auf Kompetenz geschlossen. Die Erkenntnis ist

nicht neu: Das Erscheinungsbild anderer Men-

schen übt einen großen Einfluss auf unser Urteil

aus. Es ist daher wichtig, im Bewerbungsprozess

die richtige Kleidung zu tragen, um die gewünschte

Kompetenz auszustrahlen. Erfahren Sie, welche

Regeln es bei der Wahl des richtigen Kleidungsstils

gibt und welche Fehler Sie auf alle Fälle vermeiden

sollten.

Donnerstag, den 20. Mai 2010
Referentin: Petra Quirnheim Pais

Trainerin Personal- und Unternehmensentwicklung

50 Plus - "Die können es!"

Berufs- und Lebenserfahrung sind besondere Qua-

litätsmerkmale! Wie beeinflussen sie die Arbeitsu-

che? Wie verändern sich die Anforderungen in der

Arbeitswelt? Lernen Sie, diese Faktoren positiv zu

nutzen.

Dienstag, den 27. April 2010
Referentin: Gabriele Fuchs,

gbQ Gesellschaft für Weiterqualifizierung

Frauen und Rentenzeiten

- Eigene Rente und zusätzliche Altersvorsorge

- Elternzeit, Teilzeitarbeit, Minijobs

- Pflege von Angehörigen

- Versorgungsausgleich

Donnerstag, den 27. Mai 2010
Referentin: Jutta Keller

Deutsche Rentenversicherung

Arbeitszeitmodelle

- Welche Arbeitszeitmodelle sind denkbar?

- Welche Vorteile bringt Flexibilität?

Dienstag, den 22. Juni 2010
Referentinnen: Carmen Fechter und Tanja Hegemann

Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt

Arbeitsrecht: Alles was Recht ist!

- Arbeitsvertrag

- Kündigung und Aufhebungsvertrag

- Rechte und Pflichten von Arbeitnehmer/-innen

und Arbeitgeber/- innen

Dienstag, den 24. August 2010
Referentin: Meike Matthes-Teschke

Rechtsanwältin

Selbstvermarktung -

Mein Produkt bin ich

- Wie kann ich mich gut "vermarkten"?

- Tipps für Bewerbungen und

Vorstellungsgespräche

Dienstag, den 26. Oktober 2010
Referentin: Petra Quirnheim Pais

Trainerin Personal- und Unternehmensentwicklung

V o r t r a g s r e i h e f ü r F r a u e n
Bildelement: BA Schild Wegweiser


