Bl'.'lndnismitglieder (Stand 09/2015)

Wissenschaftsstadt Darmstadt

Frauenbiiro — Koordination | Abteilung Kinderbetreuung | Amt fur
Soziales und Pravention | Amt fiir Wirtschaft und Stadtentwicklung |
Sportberatung | Familienzentrum | Biro fiir Interkulturelles und
Internationales | Jugendamt | Stadtbibliothek

Freie Trager

ASB, Arbeiter-Samariter-Bund LV Hessen e. V. | AWO Arbeiter-
wohlfahrt Kreisverband DA e.V. | BAFF-Frauen-Kooperation
gGmbH | Das Kind e.V. — Dachverband selbstorganisierte Kinder-
einrichtungen in Darmstadt | DemenzForumDarmstadt e.V. | Deut-
scher Kinderschutzbund, Bezirksverband DA e.V. |

Deutsches Rotes Kreuz, Kreisverband DA e.V. | Hausfrauenbund
Darmstadt e.V. | Kinderzeit Gute Zeit | Kooperation Frauen e.V. |
Mehrgenerationenhaus Darmstadt | Orte fiir Kinder Darmstadt |
Paritatischer Wohlfahrtsverband | Pro Familia e.V. | sefo_femkom,
Frauenkompetenzzentrum e.V. | Tageseltern Tageskinder Vermitt-
lung Darmstadt | Verband berufstatiger Mitter e.V. | Wildwasser-
Darmstadt

Offentliche Trager

Agentur fiir Arbeit Darmstadt - Beauftragte fiir Chancengleichheit
Centralstation Veranstaltungs-GmbH | Frauenforschungszentrum
Darmstadt | Technische Universitat Darmstadt | Hochschule Darm-
stadt | Jobcenter Darmstadt | Studierendenwerk Darmstadt |
Staatstheater Darmstadt

Kirche

BDKJ Darmstadt | Caritasverband Darmstadt e.V. | Diakonisches
Werk Darmstadt-Dieburg | Evangelische Frauen in Hessen und
Nassau e.V. | Evangelisches Dekanat Darmstadt-Stadt | Katholi-
sches Dekanat Darmstadt | Kindertagesstatte Friedrich-Frobel-
Haus DA

Gewerkschaft
DGB Region Starkenburg

Wirtschaft

Darmstadt Citymarketing e.V. | Darmstadt Marketing GmbH | fratz
- Familien-Magazin | IHK Darmstadt Rhein Main Neckar | Lakritz -
Familien-Magazin | Wirtschaftsjunioren der IHK Darmstadt work-
flow+ Group GmbH

Sonstige

Darmstadter Modell "Kinder schiitzen - Familien férdern" Jugend-
amt Darmstadt | Runder Tisch "Kinderarmut in Darmstadt" |
Zentrum fir Weiterbildung gGmbH

Ziele | Mitmachen

Darmstadt soll eine fiir Familien als Wohn-, Lebens- und
Arbeitsort attraktive Stadt sein. Ein Schwerpunkt dabei ist die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Flr dieses Ziel engagieren sich Partnerinnen und Partner
aus Kommune, Wirtschaft, freien Tragern, Vereinen, Kirchen
und Initiativen in verschiedenen Handlungsfeldern.

Neue Interessierte sind herzlich willkommen! Bitte bei der
Biindniskoordinatorin Edda Feess anmelden.

Chancen im Biindnis

Koordination:

Wissenschaftsstadt Darmstadt
Frauenblro

Frankfurter Str. 71

64293 Darmstadt

06151/13 23 40

eMail: frauenbuero@darmstadt.de
www.buendnis.familien-willkommen.de
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Schirmherrschaft
Signal fiir mehr Familienfreundlichkeit

Schirmherrschaft und Unterstltzung fiir das
Darmstadter Biindnis fiir Familie leisten:

Jochen Partsch, Oberbirgermeister der Wissen-
schaftsstadt Darmstadt und Dr. Kristina Sinemus, Pra-
sidentin der Industrie- und Handelskammer Darmstadt
Rhein Main Neckar.

Beide bekréftigen, dass "Familienfreundlichkeit ein
ausschlaggebender Standortfaktor" ist.

Servicestelle

Vereinbarkeit Beruf & Familie
Aus einer Hand

Mit der Blindniskoordination als Servicestelle bietet das
Frauenbiro der Wissenschaftsstadt Darmstadt eine
Schnittstelle zwischen Unternehmen und den guten
und praxisorientierten Angeboten der Bundnismitglie-
der zum Thema ,Familiencrientierte Personalpolitik” -
aus einer Hand.

Arbeitszeit, Arbeitsort, Arbeitsorganisation
Flhrungskompetenz

beruflicher Wiedereinstieg

Kinderbetreuung

Pflegende Angehdrige

Familienkompetenzen

Aktive Vaterschaft

Sozialberatung vor Ort

Informations- und Kommunikationsstrategien

Darmstadter Unternehmen werden mit Impulsberatung,
Kontaktvermittiung und Recherche beim Thema Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie unterstiitzt.

Voneinander lernen
Chancen und Risiken diskutieren

Die Bilindnismitglieder sind Fachleute zum Thema
Vereinbarkeit von Beruf & Familie in vielen Handlungs-
feldern wie z.B. Arbeitszeitmodelle, Arbeitsorganisati-
onsformen, Kinderbetreuung oder flankierende Ser-
viceleistungen. Durch die Zusammenarbeit im Blindnis
profitieren die Mitglieder von dieser Kompetenz und
bringen so das Thema fiir Darmstadt voran.

Angebote biindeln

www.familien-willkommen.de

Der Darmstadt-Wegweiser flur Familien, Firmen und
Facheinrichtungen ist Kommunikationsplattform des
Biindnisses mit vielen Informationen und Adressen:

e Schneller Zugriff auf Themen des Familienalltags
(z.B. Kinderbetreuung, Erziehung, Wohnen)
Chancengleicher Ubergang in die Elternrolle,
Geplanter Wiedereinstieg nach Elternzeit

Alle Facheinrichtungen zentral prasentiert
Betriebliche Sozialarbeit: alle lokalen Anlaufstel-
len zu Sucht, Psyche, Schulden

Relocation wird unterstutzt

e  Newsletter

Offentlichkeit schaffen

Sensibilisieren und informieren

Das Biindnis fir Familie Darmstadt informiert zum
Thema ,Vereinbarkeit von Beruf & Familie* mit regel-
maRigen Impulstagungen fiir Unternehmen und Fach-
einrichtungen, Telefonaktionen, Veranstaltungen fir
Familien, Newslettern des ,Biindnis fiir Familien in
Darmstadt‘ und Pressearbeit.

Neue Angebote entwickeln
Expertise, Qualitat und kurze Wege

Verschiedene Thementische sind Projekt- und |deen-
schmieden. Dort werden Ziele definiert und umgesetzt.
Die Expertise mitarbeitender lokaler Trager und Ein-
richtungen burgt flr Qualitat, Bedarfsorientierung und
Nachhaltigkeit. Die tragerlbergreifende Runde 6ffnet
kurze Wege und spart Zeit. Bei Bedarf werden externe
Fachleute hinzugezogen.

Gute Beispiele
Projekte aus dem Biindnis fiir Familie Darmstadt

Kita-Datenbank auf familien-willkommen.de
Erleichtert mit angebots-, alters- und trageriber-
greifender Suche und Anzeige offener Platze die
Suche nach einem Betreuungsplatz.

Véter im Unternehmen
Das Netzwerk fiir vaterfreundliche Unternehmens-
kultur entwickelt zusammen mit Unternehmen
Personalprojekte zum Thema, sensibilisiert und
gibt Erfahrungen weiter. Gefordert von der hes-
senstiftung — familie hat zukunft.

NetzWerkStadt
Das Biindnis unterstltzt in Kooperation mit der
Firma MERCK Unternehmen bei Praxisldsungen
zu den Themen: Betriebsnahe Kinderbetreuung,
Dual Carreer, Haushaltsnahe Dienstleistungen.

Fluggis-Abenteuerland-Darmstadt
Firmennahe Kinderbetreuung in Ausnahmeféllen



